ZARZADZENIE NR 5/2022
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KUTNIE

z dnia 05 lipca 2022 roku

W sprawie powolania Komisji w celu przeprowadzenia naboru
na stanowiska Pracownik ds. administracyjnych i kadrowych
oraz Pracownik ds. obslugi §wiadczen
w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Kutnie.

Na podstawie art. 6, art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. 22022 roku poz. 530) oraz § 5 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kutnie wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 02/2020
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kutnie z dnia 14 stycznia 2020 roku,
zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje Komisje do przeprowadzenia naboru na stanowiska Pracownik ds. administracyjnych
i kadrowych oraz Pracownik ds. obstugi $wiadczen Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kutnie
W nastepujacym skladzie:

1) Przewodniczaca Komisji —Katarzyna Witczak
2) Sekretarz Komisji — Aneta Cybulska
3) Cztonek Komisji — Magdalena Jabltoriska

2. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy.
3. Komisja wykonuje swoje czynnosci w pelnym sktadzie.

§ 2. Komisja rozpoczyna prace po uplywie terminu sktadania ofert i wykonuje czynnosci w tym
zakresie zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 3. 1. Do zadan Komisji nalezy:

1) Sprawdzenie terminowosci ztozonych ofert,

2) Sprawdzenie spelnienia wymogéw formalnych zgodnie z ogloszeniem o naborze,

3) Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjne;j,

4) Sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego naboru,

5) Przedstawienie Kierownikowi nie wigeej niz 5 kandydatéw spehiajgcych wymagania celem
zatrudnienia.

§ 4. Komisja ulega rozwiazaniu z dniem przekazania do Biuletynu Informacji Publicznej informacji
0 wyborze kandydata/ki.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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